
 
 

LA MAIRIE DE VILLERS SAINT PAUL 
 

RECRUTE 
 
 

UN ELECTRICIEN 
 
Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux 
 
Placé sous la responsabilité du Responsable de la régie, vos principales missions consistent à : 
 

− la réalisation d'installation neuve, basse tension et courants faibles, 
− l'entretien et le dépannage des installations électriques des bâtiments communaux, 
− l’entretien et le dépannage des installations de courants faibles, 
− le dépannage des installations de téléphonie numérique, 
− la gestion de la partie électrique des animations et événements communaux, 
− la vérification et l'entretien des dispositifs de sécurité incendie, ainsi que les exercices d’incendie dans 

les établissements scolaires, 
− la veille technique et réglementaire, 
− l'accompagnement dans les bâtiments lors des visites réglementaires. 

 
 
Profil 
 

− CAP ou BEP Electricien 
− capacités organisationnelles, autonomie, 
− disponibilité, astreinte, 
− rigueur, conscience professionnelle, qualités relationnelles, 
− CACES PEMP et habilitations électriques seraient appréciées, 
− maîtrise de l'outil informatique, 
− le permis poids lourd serait un plus  

 
 
Conditions 
 

− poste à temps plein 
− rémunération statutaire - régime indemnitaire - prime annuelle - CNAS 
− Poste à pourvoir au : 1er octobre 2019 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 
Mairie de Villers-Saint-Paul – Place François Mitterrand 
BP 50009 – 60872 RIEUX Cedex 
Tél. 03 44 74 48 40 
Fax : 03 44 74 48 41 
E-mail  personnel@villers-saint-paul.fr 
Site : www.mairie-villers-st-paul.fr 


